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PEDRA
BRANCA

CHAMAMENTO PUBLICO

EDITAL N° 002/2023

I EDITAL PEDRA BRANCA SERRA JUNINA 2023 PARA QUADRILHAS JUNINAS
A Secretaria de Cultura e Turismo de Pedra Branca, com fundamento no Decreto n° 11.453, de 22
de margo de 2023, que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura.

O presente edital contem 08 anexos:
¢ Ficha de Inscrigfo 1
Plano de Ag¢fio II
Relatorio de Execugdo Final I
Carta de Anuéncia do Grupo/Coletivo IV
Dados Bancarios V
Cronograma VI
Declaragdo de Residéncia VII
Termo de Execugfio Cultural VIII

o

1. QUAL O OBJETIVO DESTE EDITAL?

1.1. O objetivo deste edital ¢ o fomento por meio do aporte de recursos pitblicos a projetos por grupos
ou coletivos voltados & produgfo artistica, a circulagio de grupos e difusdo das manifestagdes culturais
regionais do ciclo junino nas categorias de quadrilhas adultas, infantis ¢ do campo.

1.1.1. Entendemos como grupo/coletivo o conjunto de pessoas ndo formalizadas (juridicamente)
representadas por pessoa fisica que atua de forma organizada e continua no desenvolvimento de
projetos e/ou a¢les culturais.

1.2. Objetivos especificos:
a) Realizar selecfio puiblica de grupos/coletivos da cultura tradicional popular, relacionados ao ciclo
junino, representados por pessoas fisicas residentes no municipio de Pedra Branca;
ab) Contribuir no apoio e manutencéo dos grupos relacionados ao ciclo junino, valorizar a producéo
= artistica do municipio de Pedra Branca, como forma de garantir o acesso continuado a tradi¢fo e a vida
cultural pedrabranquense, contribuindo para geragdo de renda e manutengfo dos grupos, coletivos €
companhias que exercem atividades culturais em Pedra Branca ligadas ao patrim6nio e a memoria;
c) Garantir a participagfio de grupos das regides rurais do municipio de Pedra Branca que promovam
acdes culturais pertencentes ao ciclo junino.

2. QUE TIPO DE PROJETO PODERA SER APRESENTADO? QUAIS AS CATEGORIAS?
2.1. Quadrilha junina adulta: aquelas que mais da metade (50% mais 1) dos integrantes (brincantes)
sejam maiores de 18 (dezoito) anos, com no minimo, 12 (doze) pares de brincantes.

2.2. Quadrilha junina infantil: aquelas que mais da metade (50% mais 1) dos integrantes (brincantes)
sejam menores de 16 (dezesseis) anos, com no minimo, 12 (doze) pares de brincantes

2.3. Serdo selecionados 7 (sete) projetos, ;:ujo apoio financeiro serd de acordo com a tabela abaixo:

Categorias Niimero de Projetos Valor Total do Projeto
Quadrilha junina adulta 3 R$ 5.000,00
Quadrilha junina infantil 4 R$ 5.00,00
Total 7 RS 35.000,00
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3. QUEM PODE PARTICIPAR?
3.1. Podem participar deste edital apenas inscri¢des de pessoa fisica, representantes de grupo/coletivo
relacionado ao ciclo junino, que atendam as seguintes condig¢oes:

a) Ter idade igual ou maior de 18 anos;

b) Residente e domiciliado ha, pelo menos, 02 (dois) anos no municipio de Pedra Branca;

¢) Ter no minimo 02 (dois) anos de atuagdo no ciclo junino como organizador (a) e/ou produtor

(a);
d) Agente cultural cadastrado no Mapa Cultural do Ceara.

3.1.2. As comprovagdes devem estar anexadas no perfil do Mapa Cultural do agente e podem se dar
por meio de declaragGes, curriculo, fotos, videos etc.

6 3.2. Cada agente cultural podera apresentar 01 (uma) proposta vinculando o coletivo nas seguintes
categorias:
a) Quadrilha junina adulta;
b) Quadrilha junina infantil;
3.2.1. Caso seja identificado que o agente cultural responséavel ou perfil ou perfil do coletivo finalizou
a inscri¢cdo em mais de uma categoria, todas as inscrigdes serdo desabilitadas. Projetos semelhantes ou
muito similares também podem ser desclassificados.

3.3. QUEM NAO PODE PARTICIPAR?
3.3.1. E vedada a participagdo neste edital de agentes culturais nas seguintes condigdes:
a) Ser membro da comissdo de avaliagdo e sele¢fo deste edital;
b) Ser servidor piblico municipal da Secretaria de Cultura e Turismo de Pedra Branca;
c) Ser membro do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Pedra Branca;
d) Ser pessoa juridica;

3.3.2. Agentes culturais que estejam em situagdo de pendencia, inadimpléncia nas esferas municipal,
estadual e federal.
e 3.4.2.1. A verificagfo da situagfio acima referida serd atestada quando do dltimo dia da inscrigdo.

4. COMO EU ME INSCREVO? E O QUE PRECISO COLOCAR NO MEU PROJETO?

4.1. O aviso do edital serd publicado no diario oficial do municipio e ficard disponivel no na sede da
Secretaria de Turismo e Cultura / para inscri¢des dos interessados nos 05 (cinco) dias corridos apés a
divulgacéo.

4.1.1. O cronograma previsto com as atividades sera divulgado no didrio oficial do municipio.

4.2. Todas as informagdes referentes a ficha de inscrigo deverdo ser veridicas e atualizadas.

4.3. Em caso de envio de mais de 01 (uma) inscri¢dio pelo mesmo agente cultural na mesma categoria,
sera considerada a Gltima inscrigdo enviada, sendo desconsideradas as outras inscri¢des.

4.3.1. Caso haja inscricdes do mesmo coletivo no nome de agentes culturais diferentes, serfo
desclassificadas ambas as inscri¢Ges.

4.4. Para efeito de inscrigdo neste edital, todos os agentes culturais e responsaveis pelos projetos
deverdo estar cadastrados no Mapa Cultural do Ceard, no seguinte enderego -eletrénico:
https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

Prefeitura Municipal de Pedra Branca
CNPJ n.° 07.726.540/0001-04 - Fone: (88) 3512-2437 — Sitio eletrdnico: www.pedrabranca.ce.gov.br
R. José Joaquim de Sousa, 10, Centro, Pedra Branca-CE, CEP 63.630-000




T R T FEF I T WU R A L = I X

PEDRA.

4.5. O grupo ou coletivo representado por pessoa fisica deve ter perfil de “Agente Colett
cultural.

5. DOCUMENTOS E INFORMACOES QUE DEVEM SER APRESENTADAS NA
INSCRICAO

5.1. Todos os documentos requisitados, assim como todas as informag¢8es necessarias, estio
discriminados na Ficha de Inscri¢do.

5.1.1. Todo material devera ser entregue na sede da Secretaria de Cultura e Turismo em envelope
lacrado com identifica¢fio do proponente.

AGENTES INDIVIDUAIS
a) Dados cadastrais do agente cultural:
I.  Nome completo;
G II.  Nome artistico (se houver);
HI. Nome social (se houver);
IV.  Data de nascimento;
V. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
VI.  Enderego residencial completo com CEP atualizado;
VII. Telefone fixo e/ou celular, atualizados;
VIII.  E-mails atualizados;
IX. Nacionalidade/naturalidade;
X.  Geénero;
XI.  Estado civil;
XII.  Escolaridade.
b) Dados profissionais do agente cultural representante do grupo/coletivo:

I.  Anexo com curriculo, contendo histérico de atuagfio, fotos, certifica¢Ges e demais atividades,
descrevendo as atividades realizadas no 4mbito artistico e/ou cultural relacionados ao ciclo
junino nos ultimos 03 (trés) anos (obrigatorio);

II.  Anexo de imagens, entre fotos e/ou videos, de a¢Ses culturais realizadas pelo agente cultural
pessoa fisica (opcional);
e III.  Link para site ou blog do agente cultural (opcional);
IV.  Outros links ou anexos que o agente cultural julgue necessario para a comprovagdo de histdrico
de atividades de cunho artistico e/ou cultural compativel com a proposta inscrita (opcional).
¢) Da ficha de inscricio (itens obrigatérios para todas as categorias):
I.  Preenchimento completo da ficha com dados da proposta;
II.  Proposta de plano de ag¢@o (Anexo II) completamente preenchido e compativel com a proposta;
II.  Curriculo cultural do grupo/coletivo que comprovem a relagdo com o ciclo junino nos titimos
03 (trés) anos;
IV.  Carta coletiva de anuéncia do grupo/coletivo (Anexo IV);
V.  Anexo do documento com foto, frente e verso, que contenha de forma legivel o ntimero do RG
e CPF do agente cultural representante do grupo/coletivo;
VI.  Anexo do comprovante de enderego residencial (dos tltimos 03 meses) ou declaragdo de
residéncia assinada pelo proprio agente cultural;
d) Documentos apresentados como anexos na ficha de inscri¢io (obrigatério para todas as
categorias):
I.  Preenchimento completo da ficha de inscri¢8o com os dados da proposta;
II.  Plano de agdo (Anexo II) completamente preenchido compativel com o projeto;
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II. Curriculo do grupo/coletivo; C Cay o &
IV.  Carta coletiva de anuéncia do grupo assinada.
V. Cépia do documento com foto, frente e verso, que apresente de forma legivel o0 RG e CPF.
Podendo anexar RG, CNH e/ou Carteira de trabalho.
VL. Copia do comprovante de enderego residencial atualizado (dos tltimos 03 meses da data de
inscri¢dio) ou declaragdo de residéncia assinada pelo préprio agente cultural.

5.2. A carta de anuéncia coletiva devera ser subscrita observando as seguintes condigdes:

I - Quadrilha junina adulta: minimo de 12 (doze) pessoas;

II - Quadrilha junina infantil: minimo de 12 (doze) pessoas;

5.2.1. Os incapazes nos termos do Cédigo Civil deverdo ser representados por seus responsaveis.

5.2.2. As assinaturas deverfio ser realizadas de forma fisica ou por meio de certifica¢do digital, ndo
sendo admitido o uso de colagens ou assinaturas simbdélicas.

5.2.3. Em se observando indicios de irregularidades, serdo realizados diligencias com vistas a sanar
davidas ou apurar possiveis irregularidades.

5.2.4. Em sendo identificado irregularidades nos documentos, resultara na desclassificagio do projeto,
devendo ser realizada a comunicagfio do fato & autoridade competente, bem como aplicada outras
sangdes de natureza administrativa e penal.

5.3. Os recursos do termo de execucfio cultural pode ser utilizado para pagamento de prestacdo de
servigos, para aquisi¢do ou locagfio de bens, para remuneragfo de equipe de trabalho com respectivos
encargos, para despesas com tributos, para despesas com tarifas bancérias, para fornecimento de
alimentac#o.

5.3.1. O agente cultural fomentado podera ser remunerado com recursos do termo de execugdo cultural
desde que preste servico ao projeto e que o valor desta remuneragfo nfo ultrapasse 20% (vinte por
cento) do valor aprovado.

5.3.2. Os agentes culturais poderfio empregar recursos recebidos no pagamento de atividades de
assessoramento contébil e juridico, no percentual de até 10% (dez por cento) do valor aprovado.

6. FORMULARIO DE INSCRICAO ONLINE

6.1. Os agentes culturais que nfo estdo devidamente cadastrados no perfil do Mapa Cultural do Ceara
poderdo fazer seus cadastros acessando o link: https://mapacultural.secult.ce.gov.bt/.

6.2. A Secretaria de Cultura e Turismo de Pedra Branca nfo se responsabilizara por congestionamento
do sistema ou qualquer fato superveniente que impossibilite o cadastro.

6.3. Apenas serfio consideradas vélidas as inscrigdes finalizadas por meio do envio da proposta até o
horaério e data limite estipulados neste edital.

6.4. A apresentagdio da inscrigéo implica no conhecimento e na total concordancia do (a) candidato (a)
com as normas ¢ as condi¢des previstas neste edital.

6.4.1. O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade das informac¢des e documentos
encaminhados, isentando a Secretaria de Cultura e¢ Turismo de Pedra Branca de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

6.4.2. Eventuais irregularidades na documentagfio e informagdes enviadas no ato da inscri¢do,
constatadas a qualquer tempo, implicara na inabilitagdo ou na desclassificagdo do agente cultural, sem
prejuizo da aplicac@o das medidas legais cabiveis.

7. COMO SEREI AVALIADO?
7.1. Os projetos serdo submetidos a etapa de avaliagdo e selegfio em fase nica que ird verificar a
regularidade da documentagfo e analise técnica de carater classificatério e eliminatério.
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7.1.1. O momento da verificagdo da regularidade da documentagio sera realizada por um
formada por técnicos da Secretaria de Cultura e Turismo de Pedra Branca, para analisar condi¢3es de
participagfo, das informagGes e documentagdes exigidas no ato da inscrigfio, conforme estabelecido no
edital.

7.1.2. Avaliagio e selegdo da proposta: serd realizada por comissdio de 03 (trés) membros,
compreendendo técnicos da Secretaria de Cultura e Turismo de Pedra Branca, que farfio andlises
técnicas das propostas enviadas que cumpriram as condi¢3es de inscri¢do, considerando os critérios de
avaliacfo estabelecidos.

7.1.3. A Comissdo de Avalia¢do e Selegdo é investida de autonomia quanto as suas avaliagdes €
metodologias e podera recomendar redugdo ou eliminagfo de despesas que sejam consideradas
incompativeis com os precos conhecidos no mercado local ou com a finalidade do projeto a ser
realizado.

7.2. Séo considerados os seguintes critérios:
7.2.1. Critérios de mérito cultural:

ITEM PESO PONTUACAO | TOTAL

a) Contribuigdo das agdes culturais para a 5 0a5s 20
preservacdo da memoria coletiva, que
expressem a cultura popular por meio de
diferentes registros (fotos, videos, textos
escritos, cartazes, fotografias, recortes de
jornais etc.);

b) Contribuigdo no intercambio de formas de 5 0as 20
expressdo, saberes e¢ fazeres, celebragtes e
ritos populares, que tenham proporcionado
experiéncias de aprendizado mutuo entre
diferentes geragdes.

¢) Sustentabilidade socioecondmica e ambiental 3 0as 15
da proposta, comprovando a capacidade de
continuidade da agfo a ser selecionada, por
meio de atividades que fortalecem a inclusgo
social, geracdo de renda, circulag@o de bens ¢
Servicos no municipio;

d) Contribui¢do sociocultural da proposta em 3 0Oa5 15
especial nas comunidades em que a atividade
é realizada, impactando na cultura, nas
questdes da infincia, diversidade artistica e
cultural, igualdade étnico-racial, de género e

religiosidades;
Total 70
7.2.2. Capacidade técnica:
ITEM PESO | PONTUACAO | TOTAL
a) Capacidade técnica de execugdio da proposta, 2 0as 10

tendo como base o histérico de atuagdo
comprovada das manifestagdes do ciclo junino,
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do agente cultural com base nas informagGes €
documentos enviados (fotos, videos, textos
escritos, cartazes, fotografias, recortes de jornais,
sumulas, programag¢des culturais de mostras,
eventos etc.)

b) Capacidade de mobilizagdo do publico 2 0a5s 10
beneficirio:
¢) Exequibilidade da proposta com base na relagéo 2 0as 10

de equilibrio entre as atividades, equipes, € as
despesas e custos de bens e servi¢os no plano de

acdo.
Total 30
6 7.2.3. Os projetos avaliados pelos critérios acima estabelecidos terfio a seguinte gradagéo e pontos na
analise:
0 pontos Nio atende ao critério
01 e 02 pontos Atende suficientemente ao critério
02 e 03 pontos Atende parcialmente ao critério
03 e 04 pontos Atende satisfatoriamente ao critério
05 pontos Atende plenamente ao critério

7.2.4. A pontuagdo maxima de cada proposta serd de 100 (cem) pontos considerando a soma dos
critérios de mérito cultural e capacidade técnica.

7.3. A nota final de cada proposta serd calculada pela média aritmética das notas atribuidas por todos
os membros da comissdo de selecdo.

7.4. Serdo desclassificados os projetos que ndo obtiverem o minimo de 50% (cinquenta por cento) do
total maximo de pontuacgio dos critérios de mérito cultural e capacidade técnica previsto.

a 7.5. Havendo empate de pontuagfio entre as propostas classificadas, a comissdo de avaliagio e selegéo
promoverd o desempate com prioridade para a proposta que obtiver maior pontuagdo na soma dos
critérios “a” do mérito cultural e capacidade técnica, de acordo com a categoria. Caso persista o
empate sera considerada a maior pontuagdo na soma dos critérios “b”, e assim sucessivamente.

7.6. As propostas serfio classificadas por ordem decrescente de pontuag@o, conforme a categoria para
qual solicitaram inscrigfo.

7.7. Serdo desclassificados, independentemente da pontuagfio, os projetos em duplicidade, texto
integral ou parcial, considerando-se como tal as proposi¢Ges com semelhanca de conteudo e/ou
indicios de repetigo, entre agentes culturais.

7.8. A comissdo de avaliacfio e selecéo da proposta devera desclassificar o projeto que néo se adequar
ao objeto no Ambito do edital e categorias previstas, sendo vedado o seu remanejamento para uma
outra categoria.

8. SE AS VAGAS NAO FOREM PREENCHIDAS?
8.1. Caso os nimeros de inscritos e/ou selecionados nfo atingirem o numero de vagas disponiveis, a

sobra do recurso retornard para a Secretaria Municipal de Cultura € Turismo de Pedra Branca,
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ficando disponivel para outras a¢des e finalidades futuras.

9. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

9.1. A Secretaria de Cultura e Turismo de Pedra Branca, publicara todos os resultados no site da
Prefeitura Municipal de Pedra Branca, sendo de total responsabilidade dos agentes culturais
acompanhar as atualizagdes das informagdes.

9.2. Nio cabera recurso neste edital.

10. CASO EU TENHA SIDO SELECIONADO, QUAL O PROXIMO PASSO?
10.1. Na fase de celebragéo ocorrera:
i) Caso necessario, a readequag@o do plano de agdo submetido na inscrigio;
ii) A habilitaco;
ili)  Assinatura do instrumento juridico.

10.2. Serd obrigatério a comprovagdo da regularidade fiscal e adimpléncia perante as fazendas
publicas, devendo a mesma ser aprovada por meio de certiddo emitida nos sites oficiais.

10.3. A assinatura dos termos sera realizada unicamente de forma presencial na sede da Secretaria de
Cultura e Turismo de Pedra Branca.

10.4. A execugdo do projeto deve seguir o objeto, as etapas e as entregas previstas no projeto aprovado
buscando alcancgar os resultados neles previstos, bem como observar as disposi¢des previstas no termo
de execugdo cultural.

10.5. Os recursos das propostas selecionadas serfo repassados em parcela tnica, ap6s a celebragio dos
termos citados no item anterior.

10.6. O agente cultural selecionado podera, para fins de agilidade, enviar no ato da inscri¢do os seus
dados bancérios conforme oficio da conta bancéria (Anexo V). Algumas informac¢des importantes:
10.6.1. O titular da conta bancéria precisa, obrigatoriamente, ser o agente cultural/proponente do
projeto selecionado.

10.6.2. A conta bancéria devera ser preferencialmente Bradesco.

10.7. Os agentes culturais selecionados deverdio, obrigatoriamente, divulgar o apoio da prefeitura
municipal de Pedra Branca por meio da Secretaria de Cultura e Turismo, fazendo constar a logomarca
oficial em quaisquer propostas graficas associadas ao produto final de sua divulgagdo (cartazes, folder,
panfletos, pecas de video, publicagdes e outros), de acordo com o padrio visual fornecido pela
Secretaria de Cultura e Turismo.

10.8. E obrigatério que todas as agdes e pegas de divulgagdo referentes as atividades previstas neste
edital, deverdio ser previamente aprovadas Secretaria de Cultura e Turismo acompanhada dos seguintes
dizeres: “ESTE PROJETO E APOIADO PELA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DE
PEDRA BRANCA”.

10.8.1. O agente cultural deverd enviar o modelo das pegas graficas para o e-mail:
secultpedrabranca@gmail.com

10.8.2 O referido apoio deverd ser verbalmente citado em todas as ocasides de apresentacdo e
divulgagdo do projeto e em todas as entrevistas a imprensa.

10.8.3. A publicidade dos atos relativos ao edital devera ter carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, nio podendo constar nomes de candidatos, simbolos ou imagens que caracterizam
promogéo pessoal de autoridades ou servidores ptiblicos.

10.8.4. A omissdo noz cumprimento das cldusulas podera resultar na desaprovagdo do cumprimento do
objeto da proposta selecionada.
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10.9 A Secretaria de Cultura e Turismo de Pedra Branca nfio se responsabilizara pelos at S cof g
ou compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outros reali do'sepefaos‘ff J/
agentes culturais selecionados para fins de execucfio das atividades previstas na proposta do

agdo.

11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E DO APOIO FINANCEIRO

11.1. Para execugédio do objeto deste Termo de Execucgfio Cultural serd pago o valor de R$ 35.000,00
(trinta e cinco mil reais), oriundos dos recursos financeiros do Tesouro Municipal, alocados na dotagdo
orcamentaria: 10.01.13.392.1303.2.082.0000 - Apoio as Festividades Culturais e Turisticas do
Municipio, Elemento de Despesa 3.3.90.31.00 - Premia¢Ges Culturais, Artisticas, Cientificas,
Desportivas e Outras, Fonte: 1.500.0000.00 que serfio creditados na conta bancéria no nome do
proponente.

12. DO MONITORAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS
12.1. Apés a execugdo do projeto, o proponente terd o prazo de 30 (trinta) dias corridos para prestagio
de contas.
12.1.1. A prestagdo de contas se dard por meio de preenchimento do Relatério Final. (conforme
modelo disponibilizado em anexo neste edital).
12.2. O relatdrio final deve conter:

I - Relato das atividades realizadas;

IT — Apresentagéo de fotos, lista de presenga, videos, publica¢Ges, entre outros;
12.2.1. Apos a apresentagéio do relatorio final, a comissfio poderd aprovar o projeto, ou caso sejam
encontrados indicios de irregularidade na realizag8o do projeto, este podera ser reprovado na prestagio
de contas cabendo o cumprimento das penalidades legais.

12.3. A prestagio de contas sera considerada irregular (reprovada), nos casos de omissdo no dever de
prestar contas; do descumprimento injustificado da execugfo do projeto.

12.3.1. Se constatada irregularidade ou omiss#o na prestagio de contas, o proponente sera notificado
para saneamento das pendéncias. Caso os problemas nfio sejam corrigidos, serd providenciada a
inscri¢do do proponente no Cadastro de Inadimplentes do Municipio de Pedra Branca e a abertura
de processo de tomada de contas especial para apurar eventuais valores a serem devolvidos ao Fundo
Municipal da Cultura de Pedra Branca.

13. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
13.1. As atividades culturais propostas selecionadas decorrentes da selecdio deste edital deverdo ser
realizadas no periodo de 30 de junho a 31 de julho de 2023.

14. DAS SANCOES
14.1. Dentre as condutas que ensejam a aplicacdo de sangSes administrativas, sem prejuizo das demais
sang¢des civis e penais cabiveis, incluem-se:

i. Agir ou omitir-se, em qualquer fase das transi¢des processuais, com dolo, culpa, simulagfio
ou conluio, de maneira a fraudar seus objetivos;
ii. Praticar qualquer discriminagfio de natureza politica que atente contra a liberdade de

expressdo, de atividade intelectual e artistica, de consciéncia ou crenga no andamento das
propostas a que se refere este edital;
iii. Praticar a violagfio de direitos intelectuais;
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iv. Deixar de veicular em todo material promocional que envolve o projeto cultural o apoio
financeiro prestado pelo municipio por meio da Secretaria de Cultura e Turismo;

V. Violar os direitos de terceiros, incluindo o de propriedade intelectual;

vi. Causar impacto negativo a satide humana, animal e/ou ao meio ambiente;

vii.  Estar ligados a jogos de azar ou especulativos;
viii.  Ter vinculo com exploragdo de trabalho infantil, degradante ou escravo;

ix. Evidenciar preconceito ou discriminagdo de qualquer natureza;

X. Caracterizar promogdo pessoal de autoridade, de servidor publico ou da imagem de
governo, de qualquer esfera politica;

Xi. Ter cunho politico-eleitoral, que se destinem ao financiamento de campanhas, realiza¢io de

comicios ou qualquer outra atividade vinculada a partidos politicos e/ou suas coligag3es.
15. DA CONTRAPARTIDA
15.1. Os grupos/coletivos selecionados deverfio realizar uma apresentagdo constando como
contrapartida do projeto, em carater competitivo ou nfio, no territério do municipio de Pedra Branca,
com local, data e horario definido em acordo com a Secretaria de Cultura e Turismo.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. Os direitos patrimoniais, autorais e de imagem e licenciamento de tecnologias produzidas no
dmbito das propostas apoiadas serfio de responsabilidades dos autores envolvidos.

16.2. A Secretaria de Cultura e Turismo de Pedra Branca e a Comissio de Avaliagdo e Selegdo ficam
isentas de responsabilidades sobre fatos decorrentes do uso indevido ou sem autorizagio de imagens
e/ou obras de terceiros, respondendo por isso, exclusivamente, o agente cultural do projeto, nos termos
da legislagio especifica.

16.3. O agente cultural cede a Secretaria de Cultura ¢ Turismo de Pedra Branca, no periodo maximo
permitido em lei, direitos de exibiglo para realizar agdes piiblicas gratuitas de divulgacdo e acesso aos
resultados obtidos pelos contemplados, com livre uso de imagens, para fins de difusfio cultural, por
meio digital ou fisico, preservando-se sempre os direitos autorais morais do devido crédito ao autor.
16.4. Na hipétese de o produto final da proposta originar uma publicagdo com tiragem (livros,
catdlogos, CDs, DVDs etc.) o (a) agente cultural deverd doar 10% (dez por cento) do total de
exemplares da publicagdo para a Secretaria de Cultura e Turismo de Pedra Branca, com o objetivo de
acervo, disponibilizag¢@o para pesquisa e outros fins.

16.5. A Secretaria de Cultura e Turismo de Pedra Branca, podera prorrogar, adiar, revogar ou anular o
presente Edital, na forma da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso,
indenizagfio ou compensago.

16.6. Orienta-se que todos os projetos culturais observem em suas propostas a equidade de género,
visando o enfrentamento de estereStipos no exercicio da cultura, atentando para as dimensdes de
identidade de género, raga, etnia, orientagdo sexual, local de moradia, trabalho, classe social,
deficiéncia, geracional e das mulheres. O contetido devera ter classificagfio etaria livre.

16.7. E facultada 2 Comissdo Técnica promover, a qualquer tempo, diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instru¢fo de processos.

16.8. A Secretaria Municipal Cultura e Turismo e a Comissio de Avaliagdo e Sele¢do ficam isentas
de responsabilidades sobre fatos decorrentes do uso indevido ou sem autorizagio de imagens e/ou
obras de terceiros, respondendo por isso, exclusivamente, o proponente do projeto, nos termos da
legislacdo especifica.

16.9. Em caso de convocagdo para a execugfio do projeto que ocorra a desisténcia ou o ndo
cumprimento das exigéncias estabelecidas neste Edital por parte do(s) proponente(s) contemplado(s),
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os recursos destinados ao pagamento do projeto serfio devolvidos ao Fundo Municip; Tdagﬁﬁiﬁaﬁﬂe
oy

Pedra Branca. L)
16.10. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria de Cultura e Turismo de Pedra Brai
anélise do Conselho Municipal de Politicas Culturais e Turisticas — CMPCT.

16.11. Para dirimir quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecerd o Foro da
Comarca de Pedra Branca - CE, com exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

16.12. Os casos omissos neste edital serfio decididos pela Comissfio de Avaliagio e Sele¢do das
propostas em primeira instancia, em caso de empasse pela Secretaria de Cultura e Turismo.

16.13. Mais informagdes pelos e-mails: secultpedrabranca@gmail.com

CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pedra Branca — CE, 30 de junho de 2023.

" 1ony Tacla Pinhelro

B '(;uimra e Turlsmo do

. \ Pedra 8 nca-CE
NONEARR 4100312022

My y Tacia Pinheiro
Secretaria d¥ Cultura e Turismo

Prefeitura Municipal de Pedra Branca
CNPJ n.° 07.726.540/0001-04 - Fone: (88) 3512-2437 — Sitio eletrdnico: www.pedrabranca.ce.qov.br
R. José Joaquim de Sousa, 10, Centro, Pedra Branca-CE, CEP 63.630-000




SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

ANEXO I

FICHA DE INCRICAO
DADOS DO PROPONENTE
Identificaciio do Proponente:
Nimero do mapa cultural:
PROPONENTE
Nome:
RG CPF:
Orgiio Emissor Data de Nascimento:
Data de Emissdo do RG: [ Naturalidade:
Enderego completo:
Bairro: Cidade:
Estado CEP:
E-mail:
Telefone para contato: ( ) Celular: ( )
DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome Completo:

CPF: RG:




“ SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Data de Nascimento: / / Orgio Emissor

Naturalidade: Data de Emisséo / /

Endereco completo:

Bairro: Cidade:
Estado CEP:
E-mail:
Telefone para contato: { ) Celular: ( )
REDES SOCIAIS
Instagram:
Facebook:
TikTok:
Youtube:
Site:
Outros:
INDICAR CATEGORIA DO
PROJETO
() Quadrilha Junina Adulta ( ) Quadrilha Junina Infantil

PROPOSTA DA APRESENTACAO

Descrever a agdo a ser realizada pelo | EDITAL PEDRA BRANCA SERRA JUNINA 2023 PARA
QUADRILHAS JUNINAS, detalhando o ntmero de brincantes, apresentacGes, dentre outras
informagGes peculiares ao projeto que mostrem suas particularidades.




SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

JUSTIFICATIVA E RELEVANCIA CULTURAL

OBJETIVO GERAL DO PROJETO

ACOES DE ACESSIBILIDADE

Adogio de agbes nos projetos, que fomentem a promogdo de acessibilidade e facilite a inclusdo e
viabilidade da participagéo das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, conforme Lei n°
10.098/00 ¢ Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

CURRICULO DO PROPONENTE

Curriculo do proponente ¢ comprovagdes de atuagfo e experiéncia de no minimo 02 (dois) anos de
atividades no Ciclo Junino na cidade de Pedra Branca.

HISTORICO CULTURAL DO GRUPO / COLETIVO

Histérico do Grupo e comprovagGes de atuago e experiéncia de no minimo 02 (dois) anos deatividades
no Ciclo Junino na cidade de Pedra Branca.




SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Como proponente acima identificado, declaro sob as penas da lei que:

DECLARACAO

1. As informagdes prestadas nesta inscri¢io sdo verdadeiras;

2. Conhego os termos do Regulamento deste Edital bem como as informagBes e condicGes para o
cumprimento das obrigagBes objeto deste Edital com as quais concorda;

3. Néo sou igreja, clube, associagdo de servidores, associagiio comercial e industrial, clubede dirigentes
lojistas, sindicato ou quaisquer outras entidades congéneres.

4. Nio me encontro suspenso nem declarado inidOneo para participar de licitagSes ou contratar
com drgfo ou entidades da Administracfo Piblica.

5. Ndo me encontro em mora, nem inadimplente ¢ nem com pendéncias junto a SECULT PEDRA
BRANCA ou entidades da Administragfo Piblica.

6. Nio sou servidor piiblico, prestador de servigos de organizagdo social que possua contrato de
gestdio com a SECULT PEDRA BRANCA, ou pessoa que exercam qualquer atividade
remunerada na SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO DE PEDRA
BRANCA - SECULT, entidade concedente, bem como seus respectivos cOnjuges,
companheiros, € parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau.

7. Néo sou membro da Comissio de Avaliagdo, bem como conjuge, ascendente,
descendentes em qualquer grau, além de sécio comercial.

Pedra Branca/CE,___de de 2023.

Assinatura de Proponente




