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DISPENSA DE LICITACAO N2 007/2023
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2007/2023

A Secretaria Municipal de Administragdo de Pedra Branca-CE, vem abrir o
presente processo de DISPENSA DE LICITACAO para a Contratagdo de fundagio sem fins
lucrativos e de inquestiondvel reputagio ético-profissional para servigos técnicos
especializados na prestagdo de servigos de assessoramento no planejamento, organizacao,
administra¢io e execugdo de concurso piiblico para o provimento de cargos efetivos de
nivel superior, médio e fundamental incompleto do quadro permanente de servidores da

Prefeitura de Pedra Branca.

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAGAO LEGAL

A presente dispensa de licitagdo tem como fundamento o art. 24, inciso XIIl, e

o paragrafo tinico, do art. 26, da Lei n2 8666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A Contratagio se justifica pela necessidade de contratacdo de servidores para
setores diversos de seu quadro efetivo.
Tal medida vem cumprir dispositivo constitucional que determina que o

provimento de cargos seja feito através de concurso publico, sendo vejamos:

Art. 37. A administragio piblica federal direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido, do Distrito Federal
e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e, também, ao seguinte:

I - os cargos, empregos e funges publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei;

Il - a Investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagdo prévia em concurso piiblico de provas ou de provas e
titulos, ressalvadas as nomeages para cargo em comissdo
declarado em lei de livre nomeag@o e exoneragio;

Desta feita, considerando que os quadros funcionais estio deficitarios, este
municipio movimenta-se no intuito de contratar servigos especializados, além de expertise

aprovada e comprovada para instauragdo do referido torneio.
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garantam a impessoalidade entre os participantes, assim como a legalidade de todos os

atos desde sua instauragdo.

Assim, justificamos a necessidade da almejada futura contratagdo.

CLAUSULA TERCEIRA - JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA INSTITUICAO

A dispensa de licitagdo, no caso em questéo, é proveniente da necessidade da
contratagio de empresa para organizacao e realizagdo de concurso piblico.

E nobre considerar que em matéria de realizagdo de concurso piblico, de
forma indiscutivel, a reputagio ético-profissional da instituicdo que o executara é o mais
latente dos riscos.

Como se sabe, a falta de cuidados na selegdo da institui¢do para sua realizagao
podera ocasionar diversos problemas, das mais variadas ordens. Com este saber, esta
Administracio vem, desde a realizagdo das cotacdes. de pregos, tomando os devidos
cuidados voltados para uma contratacdo de prestador de servico com conduta irretocavel,
0 que certamente dara ao torneio maior confiabilidade, tanto daqueles que irdo concorrer

a uma vaga, como dos 6rgdos de controle interno e externo.

Inicialmente se buscou cotagdes de pregos de instituicdes que ja haviam
realizado uma gama de concursos, levando em consideragdo o cenario estadual. Destaca-se
que com a citada cautela no momento da cotagdo de precos, se evitou cotacdes de
empresas que sequer executaram os servigos outrora, e que ao nosso ver nio detém o

conhecimento pratico a ponto de prestar a devida informac&o de pregos de mercado.

A Administragdio elegeu o INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
DE RECURSOS HUMANOS (IMPARH), (CNPJ 07.908.866/0001-44), sendo este sem fins
lucrativos, detentora de certiddes como prova de reputagdo ético-profissional, e por se
tratar de instituicdo brasileira criada com atribui¢des especificas alinhadas ao objetivo da

contrata¢do em comento.
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nos requisitos necessarios a contrata¢do por meio de processo de dispensa de licitagad

conforme a natureza do objeto a ser executado.

A mesma é instituicdo brasileira estatutariamente do desenvolvimento
institucional, sendo esta uma justa motivac¢do e razdo preponderante pela qual justifica-se
a escolha para sua contratacdo. Além disso, a mesma é detentora de estrutura adequada

para a perfeita realiza¢do do objeto que se propoe.

O Instituto comprovou na forma documental, sua regularidade juridica, como
também fiscal e trabalhista, sua qualificacdo técnica, econdmico-financeira, estando,

portanto, apta a Contratar com a Administragado Publica.

CLAUSULA QUARTA - JUSTIFICATIVA DO PRECO

Procedeu-se com a consulta a institui¢ées especializadas do ramo, e entdo
verificou-se que os pregos ofertados pela INSTITUTO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS (IMPARH), (CNPJ] 07.908.866/0001-
44) encontram-se dentro dos padrdes de mercado, afastando do processo administrativo

o risco de sobrepreco e o consequente dano aos recursos publicos.

Como bem ensina o llustre Edmir Netto de Aratijo, em seu Curso de Direito
Administrativo:

“a contratagdo destas instituigbes, por pregos compativeis

com os de mercado, ¢ possivel independentemente de

licitagdo, sejam elas particulares ou oficiais”.
Por sua vez, o Professor Margal Justen Filho acrescenta:
“A validade da contratagdo depende de verificacdo da

razoabilidade do preco a ser desembolsado pela

Administrag@o”.
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Fica, portato, fusﬁﬁcaci:o a ;1isl;ensa’;i;!lic'itz~u;50 pelo valor global de R$
410.670,00 (quatrocentos e dez mil, seiscentos e setenta reais), considerando o
menor valor médio de despesa por participante na ordem de R$ 169,00 (cento e sessenta e
nove reais), em uma estimativa para 2.430 (dois mil, quatrocentos e’ trinta) inscritos,
em favor do INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS
HUMANOS (IMPARH), (CNP] 07.908.866/0001-44).

CLAUSULA QUINTA - DISPOSICOES FINAIS

Por todas as razdes expendidas e, também, pelas recomendagdes legais
previstas no art. 24, inciso XIII, da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, a
seguir transcrito, resta largamente comprovada a razdo da contratagdo por dispensa de
licitagdo.
Art. 24. K dispensével a licitagdo:

XllI-na contratagio de instituiio brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituigio dedicada a
recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha
inquestiondvel reputagdo ético-profissional e ndo tenha fins
lucrativos;

Sido nossas justificativas.

Pedra Branca/CE, 30 de margo de 2023.

1saac MEXDESBhrROSO

Secretdrio Municipal de Administragéo
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ANEXO1
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O
MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ADMINISTRA(;KO, COM
, PARA O FIM QUE A SEGUIR SE

DECLARA:

0 MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
na Rua , Centro, inscrito no CNP]/MF sob o n2 , neste
ato representado pelo(a) Secretario Municipal de Administra¢do, Sr. ISAAC MENDES
BARROSO, doravante denominado de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa

, com enderego na , inscrita no
CNP]J sob o n2 , representada por , portador (a)
do CPF n® , ao fim assinado, doravante denominada de CONTRATADA, de

acordo com o Processo de Dispensa de Licitagdo n? 007/2023, em conformidade com o
que preceitua a Lei Federal n? 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes
posteriores, sujeitando-se os contratantes as suas normas e as clausulas e condi¢des a
seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1- Processo de Dispensa de Licitagdo, de acordo com o art. 24, inciso XIII, e o paragrafo
{inico, do art. 26, da Lei n? 8666/93 e suas alteragdes posteriores, devidamente ratificado
pelo(a) Ordenador(a) de Despesas da Secretaria de administragéo, acima indicado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- O presente contrato tem por objeto a Contrata¢do de fundagéo sem fins lucrativos e de
inquestionavel reputagdo ético-profissional para servicos técnicos especializados na
prestagdo de servicos de assessoramento no planejamento, organiza¢do, administracio e
execugdo de concurso publico para o provimento de cargos efetivos de nivel superior,
médio e fundamental incompleto do quadro permanente de servidores da Prefeitura de
Pedra Branca.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1- A CONTRATANTE pagara ao(a) CONTRATADO(A) pela execugdo do objeto deste
contrato o valor global de R$ ( ), considerando o menor valor médio de
despesa por participante na ordem de R$ ( ) reais, em uma estimativa
para 2.430 (dois mil, quatrocentos e trinta).

PREVISAO DE

CANDIDATOS TAXA DE INSCRICAO

NIVEL




(estimativo)

Superior - Magistério 550 R$ 120,00
Superior - Médico 50 R$ 170,00
Superior - Demais carreiras 450 R$ 120,00
Médio — Demais cargos 750 R$ 90,00
Médio — Guarda Municipal e Agente
de Trinsito 300 R$ 100,00
Médio - Motorista 30 R$ 100,00
Fundamental Incompleto 300 R$ 50,00

Total 2430 | emeeen

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

41- A CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(a) CONTRATADO(A) todas as
condices necessarias ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo
Contratual, consoante estabelece a Lei n2 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

4.2- Fiscalizar e acompanhar a execugdo do objeto contratual;

4.3- Comunicar ao{a) CONTRATADO(A) toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucio do objeto contratual, diligenciando nos casos que exigirem providéncias
corretivas;

4.4-Providenciar os pagamentos ao(a) CONTRATADO(A), a vista das Notas Fiscais
/Faturas devidamente atestadas pela Secretaria de administragdo, conforme o acordado.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1- Executar o objeto do Contrato, de conformidade com as condigdes e prazos
estabelecidos neste Termo Contratual e na proposta apresentada, de imediato, a partir do
recebimento da Ordem de Servigo emitida pela Secretaria de Administragdo do municipio
de Pedra Branca.

5.2- Manter durante toda a duragio do contrato, em compatibilidade com as obriga¢tes
assumidas, todas as condigdes de HABILITACAO e qualificagdo exigidas na licitago;

5.3- Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas
pela CONTRATANTE, arcando com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados
e/ou prepostos envolvidos na entrega do objeto contratual;

5.4- Os atrasos ocasionados por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, desde que
notificado o prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceito pela Secretaria de Administragdo,
ndo serdo considerados como inadimplemento contratual.

5.5- Executar o objeto conforme estruturagio constante do Projeto Basico;

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DO CONTRATO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1- O contrato terd o prazo de vigéncia até 31 de dezembro de 2023, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei n®
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

6.2- O objeto do referido contrato sera recebido pelo liquidante da Secretaria Municipal de
Administracio, mediante a apresentagio dos respectivos recibos (em duas vias}, fatura e
nota fiscal correspondente.

CLAUGSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DOS RECURSOS
FINANCEIROS
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7.1- Os pagamentos relativos aos custos operacionais e técnicos especializados deverdo
ser realizados através do recolhimento da taxa de inscri¢do pela contratada;

7.2-Caso o valor arrecadado através das inscri¢des dos candidatos seja insuficiente para
auto custear o processo seletivo, este Municipio, através da Secretaria Municipal de
Administra¢do, complementard com pagamento, a ser realizado em duas parcelas: a
primeira de 50% (cinquenta por cento) ap6s a aplicacdo da prova objetiva e a segunda
apos o resultado final do certame;

7.3-Caso o valor arrecadado em inscrigdes supere os valores contratados, devera o saldo
ser transferido a contratante no prazo maximo de 15 (quinze) dias apés o resultado final.

CLAUSULA OITAVA - DA FONTE DE RECURSOS

8.1- As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta, dos recursos oriundos
das inscrigbes de candidatos para o processo seletivo, e, no hipétese do 7.2 deste contrato,
serd pago pelo Tesouro Municipal, sob a dotagdo orcamentaria n®
1301.04.122.0037.2.087, elemento de despesa n? 3.3.90.39.00.

CLAGSULA NONA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO
9.1- Os pregos sdo firmes e irreajustaveis;
CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGCOES CONTRATUAIS

10.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
acréscimos ou supressdes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 19, art.
65, da Lei n? 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1- Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a prévia
defesa, a Administragio podera aplicar ao(a) Contratado(a), as seguintes san¢des:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10,0% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da LICITANTE
VENCEDORA em assinar o Contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados da
data da notificagdo feita pela CONTRATANTE;

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso na execugio do objeto, até o limite de
30 (trinta) dias;

b.3) 2,0% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato
e rescisdo do pacto, a critério da Secretaria de administragdo, em caso de atraso na
execucdo do objeto, superior a 30 (trinta) dias;

b.4) O valor da multa referida nesta clausula serd descontada “ex-officio” do(a)
CONTRATADO(A), mediante subtragdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em
seu favor que mantenha junto a Secretaria de administragdo do Municipio de Pedra
Branca, independente de notificagio ou interpelagéo judicial ou extrajudicial;

c) suspensdo tempordria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragio, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Piblica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que a CONTRATANTE
promova sua reabilitacdo.
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CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1- A rescisdo contratual podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a XII do art. 78 da Lei Federal n2 8.666/93;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autoriza¢do escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que haja
conveniéncia da Administragdo;

12.2- Em caso de rescisdo prevista nos incisos XII e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666/93, sem
que haja culpa do CONTRATADO, seré esta ressarcida dos prejuizos regulamentares
comprovados, quando os houver sofrido;

12.3- A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as conseqiiéncias
previstas no art. 80, incisos I a IV, ambos da Lei n2? 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1-Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifesta¢édo final, completa e
exclusiva, do acordo entre elas celebrado;

13.2-Obriga¢do do contratado de manter, durante toda a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigac¢des por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas no processo de dispensa.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO FORO

14.1- Fica eleito o foro da Comarca de Pedra Branca, para conhecimento das questdes
relacionadas com o presente Contrato que ndo forem resolvidos pelos meios
administrativos.

E, assim, inteiramente acordados nas cliusulas e condigbes retro-estipuladas, as partes
contratantes assinam o presente instrumento, em duas vias, para que surtam seus
juridicas e legais efeitos.

Pedra Branca/CE, _de de 2023.
1
ISAAC MENDES BARROSO Nome do Representante da Empresa
Secretdrio Municipal de Administracdo Nome da Empresa
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1
Nome:
CPF:
2.
Nome:

CPE:



