COMPOSIGAO DE BDI - SERVICO

CcoD DESCRICAO %
Despesas Indiretas )
AC Administragéo central 4,67
DF Despesas financeiras 1,21
R Riscos 0,97
Beneficio
S+G Garantia/seguros 0,74
L Lucro 7,28
| Impostos 8,65
PIS 0,65
COFINS 3,00
ISS 5,00
CPRB ( 4,5%, Apenas quando tiver desoneragdo INSS) -

[BDI= [ 26,44%]

(1+AC+S+R+G)1+DFY1+1L
BDI = X ol

a-n




COMPOSICAO DE BDI - MATERIAL

CcoD DESCRIGAO %
Despesas Indiretas
AC Administrago central 4,67
DF Despesas financeiras 1,21
R Riscos 0,97
Beneficio
S+G Garantia/seguros 0,74
L Lucro 4,52
| Impostos 3,65
PIS 0,65
COFINS 3,00
iSS
[BDI= | 16,80%|

BDI =

{1+AC+S+R+G)(1+{)F}(1+L)__1
(1-1




DEMONSTRATIVO DOS ENCARGOS SOCIAIS DE MAO-DE-OBRA - COM DESONERAGAO

HORISTAS E MENSALISTAS
Jornada Mensal de Trabatho 220|H
Jornada Diaria de Trabalho = 220/ 30 7,333 H
Descanso Semanal = 52 x 7,333 381,33|H
Feriados = 13 x 7,333 95,33|H
Auxilio Enfermidade = 15 x 7,333 x 15% 16,5|H
Licenga Paternidade = 15 x 7,333 x 19,4% 7,411 H
Dias de Chuva/Faltas/ETC = 12,96 x 7,333 95,04 H
Horas Produtivas p/ano 2081,34|H
DISCRIMINACAQ HORISTAS ] MENSALISTAS
A - ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
A1 Previdéncia Social (INSS) 0,00% 0,00%
A2 Fundo de Garantia por Tempo de Servico 8,00% 8,00%
A3 Salario Educagéo 250% 2,50%
A4 Servigo Social da Indstria (SESI) 1,50% 1,50%
A5 Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial { SENAI) 1,00% 1,00%
A6 Servigo de Apoio & Pequena e Média Empresa ( SEBRAE) 0,60% 0,60%
A7 Instituto Nacional de Colonizagéo e Reforma Agréria (INCRA) 0,20% 0,20%
A8 Seguro contra os Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
TOTALDE A 16,80% 16,80%
B - ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM AS INCIDENCIAS DE "A"
B.1 Descanso semanal remunarado 17,85% 0,00%
B.2 Feriados 3,71% 0,00%
B.3 Auxilio enfermidade 0,92% 0,71%
B.4 13° salario 10,83% 8,33%
B.5 Licenga paternidade 0,07% 0,06%
B.6 Faltas justificadas 0,72% 0,56%
B.7 Dias de chuva 1,55% 0,00%
B.8 Auxilio acidente de trabalho 0,11% 0,09%
B.9 Férias gozadas 9,18% 7,07%
B.10 Salario maternidade 0,03% 0,02%
TOTAL DEB 44,97% 16,84%
C- ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIAS GLOBAIS DE "A"
C.1 Depésito por despedida injusta (supondo apenas rescis@es por despedida injusta) 4,81% 3,70%
C.2 Férias (indenizadas) 4.40% 3,39%
C3 Aviso prévio indenizado 5,60% 4,31%
C4 Aviso prévio trabalhado 0,13% 0,10%
C5 Indenizagéo adicional 0.47% 0,36%
TOTALDEC 15,41% 11,86%
D. RECOLHIMENTO SOBRE AS HORAS NAO TRABALHADAS
D Reincidéncia de A sobre B
D2 Reincidéncia de grupo A sobre grupo B 7,55% 2,83%
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO
D2 PREVIO TRABALHADO E REINCIDENCIA DO 0.47% 0,36%
FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO
TOTALDED 8,02% 3,1%%
TOTAL GERALA+B+C+D 85,20% 48,69%
VALOR ADOTADO 85,20% 48,69%
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Pagina 1/2
Anotacio de Res onsabilidade Técnica - ART - ART OBRA SERVICO
Lei ?3’ 6.496, de 7 de dezembro de 1977 CREA CE nNe CE202:{08861:5
consetho Regional de Engenharia e Agronomia do Ceara /@L?g;\\
B8 s ¥ 4 Q"‘é,
g g
] :
%, "~ Fageo é’
1. Responshvel Técnlco & cpy A
oSt RONISVAN DA SILVA S
Titulo profissional: ENGENHEIRO CivIL RNP: 0615636160 e

Ragistro: 32361 8CE
2. Dados do Contrato
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA CPFICNPJ: 07.726.540/0001-04

RUA JOSE JOAQUIM DE SOUSA No: 10
Complemento. Bairvo: CENTRO

Cidade: PEDRA BRANCA UF: CE CEP: 63630000
Contrato: N3o especificado Celebrado em:

valpr: RS 6.600,00 Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Pibiico

Agdo Institucional: NENHUMA - NAO OPTANTE
3. pados da Obra/Servigo

P
RUA JOSE JOAQUIM DE SOUSA N°: 10
Complemento: Bairro: CENTRO
Cidade: PEDRA BRANCA UF:CE CEP: 63630000
Data de Inicio: 08/10/2021 Previséio de término: 31/1012022 Coordenadas Geograficas: 5453978, -39.716360
Finalidade: SEM DEFINIGAO Cédigo: Ndo Especificado
Proprietario: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA CPFICNPS: 07.726.540/0001-04
4. Atividade Técnica
1 - Assessoria Quantidade Unidade
B0 - Projeto @ SANEAMENTO AMBIENTAL > SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA > DE 1,00 un
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA > #6133 - CAPTAGRO SUPERFICIAL DE AGUA
80 - Projeto > SANEAMENTO AMBIENTAL = SISTEMA DE ABASTECIMB‘I‘I’O DE AGUA > DE 1,00 un

SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA > #8.135 - INSTALAGOES HIDRAULICAS EM
SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE AGUA

80 - Projeto > SANEAMENTO AMBIENTAL > SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA > DE 1,00 un
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA>#6.1.3.2- ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA

80 - Projeto > SANEAMENTO AMBIENTAL > SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA > DE 1,00 un
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA » #6.1.386 - TANQUES OU RESERVATORIOS DE

AGUA

35 - Elaboragio de orgamento > SANEAMENTO AMBIENTAL > SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE 1,00 un

AGUA > DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA > #6.1.3.5 - INSTALAGOES HIDRAULICAS
£M SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE AGUA

80 - Projefo > TOPOGRAFIA > LEVANTAMENTOS TOPOGRAFICOS BASICOS > DE 100 un
LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO > #33.1 1.3 - PLANIALTIMETRICO

Apbs a concluséo das atividades técnicas o profissionat deve proceder a baixa desta ART

5, Observagd

CONSTRUGAQ DE UM SISTEMADE ABASTECIMENTO DE AGUA EMERGENCIA BO MUNICIPIO DE PADRA BRANCA - CEARA.
£

. 6.Declarages e

- Declaro que estou cumprindo as regras doe acessibilidade previstas nas normas lecnicas da ABNT. na legisj)aii‘ﬁio especifica e no decreto n.

5206/2004.
P /, "

7. Entidade de Classe —— e ; ’
ASSOGIAGAD BRASILEIRA DE ENGENHEIROS CIVIS {RBENC) ﬂ%.w”m““\\

. 8.Assinaturas e \\ e
Dedaro serem verdadeiras as informagtes acima JOSE RONISVAN DA &;GPF:/}/‘@.iﬁ-iﬂ

e o~ ;' o o )

R GG , é’éé’&/

Local dota PREFEITURA BUNIC CHP T, 07.728.590(0001-04
o 9, informagBes

+ A ART & vélida somente quando quitada, mediante apresentagdo do comprovante do pagamento ou conferéncia no site do Crea.
o %0.valor

A autenticidade desta ART pode sor varficada am: htipaicrea-ce sitac.com biicol, com a chave; 0234z
impresso am: 0O/11/2021 4t 21:00:20 por: i 477.26.15080

VAN CIONCO.0M.bY falptonoscagiicroncs org by
el (65) 34538600 Fax: {89) 34598804

CREA-CE

Comcs Regkn e i Eiseadinls
ohgrass & G

@)




ADMINISTRACAD 2021/2024
ANEXO II
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - P.M. PEDRA BRANCA.
Processo: CONCORRENCIA N¢ 001/2022-CP

Data e Hora de Abertura: as horas
Razdo Social: CNPJ:

Endereco: ___ CEP:___

Fone: ____ Fax:

Banco: ___AgénciaN.2: __ Conta Corrente n.2: __

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS PARA EXECUCAO DO PROJETO DE
CONSTRUCAO DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, NOS MOLDES DO CONVENIO
N.2 001/2021/SOHIDRA, PROCESSO N.2 08593963/2021, JUNTO A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE DO MUNIC{PIO DE PEDRA BRANCA.

'ESPECIFICACAO

CONTRATACAO DE SERVIGOS PARA EXECUCAO DO PROJETO
DE CONSTRUCAO DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA,
1 NOS MOLDES DO CONVENIO N.2 001/2021/SOHIDRA,
" | PROCESSO N.2 08593963/2021, JUNTO A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE DO

R$

MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA.
VALOR GLOBAL R$
VALOR GLOBAL:RS ..o U ——

).

PRAZO DE INiCIO DOS SERVICOS:05 (CINCO) DIAS UTEIS, a contar da emissdo de

Ordem de Servico.

PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS: 150 (cento e cinquenta) dias, contados da

assinatura da ordem de servigo.
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.
Observagdes:

e O licitante declara que tem o pleno conhecimento, aceitagio e cumprira todas as
obriga¢des contidas no anexo I - Projeto Basico/Termo de Referéncia deste edital.

» Independente de declaragdo expressa fica subentendida que no valor proposto estio
incluidas todas as despesas necessarias a execu¢do dos servicos, inclusive as

relacionadas com:
= Materiais, equipamentos e mao-de-obra;
= Carga, transporte, descarga e montagem;

Prefeitura Municipal de Pedra Branca

CNPJ n.° 07.726.540/0001-04 - Fone: (88) 3512-2437 ~ Sitio eletrénico: www.pedrabranca.ce.gov.br

R. José Joaquim de Sousa, 10, Centro, Pedra Branca-CE, CEP 63.630-000




FREFEITUR A BpE

PED

ADMINISTRACAD 2021/2024
= Salarios, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e outros:

» Tributos, taxas e tarifas, emolumentos, licengas, alvards, multas e/ou qualquer
infragdes;

" Seguros em geral, bem como encargos decorrentes de fendmenos da natureza, da
infortunistica e de responsabilidade civil para quaisquer danos e prejuizos

causados a Contratante e/ou a terceiros, gerados direta ou indiretamente pela
execugdo das obras e/ou servicos;

Local/Data: ..o, R Lo (I de e,
Assinatura Proponente
Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel legal

Prefeitura Municipal de Pedra Branca
CNPJ n.° 07.726.540/0001-04 - Fone: (88) 3512-2437 - Sitio eletrénico: www.pedrabranca.ce.gov.br
R. José Joaquim de Sousa, 10, Centro, Pedra Branca-CE, CEP 63.630-000
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ADMINMISTRACADO 202V/207%4

ANEXO III
MODELO DE PROCURACAO/DECLARACOES

ITEM 01 - MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO

OUTORGANTE:<NOME DA EMPRESA, CNP] e ENDERECO> neste ato representada por

seu (titular, s6cio, diretor ou representante), Sr.< NOME>, qualificagio (nacionalidade,
estado civil, profissdo, RG e CPF)

OUTORGADO: <NOME DO CREDENCIADO> qualificacio (nacionalidade, estado civil,
profissdo, RG, CPF e endereco.

PODERES: O outorgante confere ao outorgado(a) pleno e gerais poderes para
representa-lo junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA, Estado do Ceara,
relativo a CONCORRENCIA N2 001/2022-CP, podendo o mesmo, assinar propostas,
atas, entregar durante o procedimento os documentos de credenciamento, envelopes
dedocumentos de habilitacdo e proposta de pregos e, assinar toda a documentacio
necessaria e praticar todos os demais atos pertinentes ac certame em nome da
Outorgante que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento deste mandato, inclusive
interpor recursos, ciente de que por for¢a do artigo 675 do Cédigo Civil esta obrigado a
satisfazer todas as obriga¢des contraidas pelo outorgado.

(representante legal)

Prefeitura Municipal de Pedra Branca
CNPJ n.° 07.726.540/0001-04 - Fone: (88) 3512-2437 — Sitio eletronico: www.pedrabranca.ce.gov.br
R. José Joaquim de Sousa, 10, Centro, Pedra Branca-CE, CEP 63.630-000



PREFEITURA LE 4

ADMINISTRACAD 2021/20%2 4

ANEXO III
MODELO DE PROCURACAO/DECLARACOES

ITEM 02 - MODELO DE DECLARACAOQO

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS PARA EXECUCAO DO PROJETO DE
CONSTRUCAO DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, NOS MOLDES DO
CONVENIO N.2 001/2021/SOHIDRA, PROCESSO N.° 08593963/2021, JUNTO A

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO
DE PEDRA BRANCA.

DECLARACAO
................................. , inscrito no CNPJ n°................, por intermédio de seu representante
legal 0(a) Sr(a).cmonmerenrinernennn. , portador(a) da Carteira de Identidade ne.........cconevunen.
e do CPF n® ...veevenenns , DECLARA, para fins do disposto na CONCORRENCIA N®

001/2022-CP que:

a) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente
para fins de prova em processo licitatorio, junto ao Municipio de Pedra Branca, Estado
do Ceara, que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n? 9.854, de 27/10/1999,
publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 72, da Constituigio
Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

b) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente
para fins de prova em processo licitatorio, junto ao Municipio de Pedra Branca, Estado
do Cear3, que concorda integralmente com os termos deste edital e seus anexos;

c) que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa habilitagdo para
participar no presente certame licitatério, bem assim que ficamos cientes da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, nos termos do art. 32, §22, da Lei
n.2 8.666/93.

Pelo que, por ser a expressao da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(representante legal)

Prefeitura Municipal de Pedra Branca
CNPJ n.° 07.726.540/0001-04 - Fone: (88) 3512-2437 — Sitio eletrénico: www.pedrabranca.ce.gov.br
R. José Joaquim de Sousa, 10, Centro, Pedra Branca-CE, CEP 63.630-000
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ANEXO III
MODELO DE PROCURAGCAO/DECLARACOES

ITEM 03 - MODELO DE DECLARACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS PARA EXECUCAO DO PROJETO DE
CONSTRUCAO DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, NOS MOLDES DO CONVENIO
N.2 001/2021/SOHIDRA, PROCESSO N.2 08593963/2021, JUNTO A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA.

DECLARACAO
................................. , Inscrito no CNPJ n°................., por intermédio de seu representante
legal 0(a) Sr(@) e rermmresmereersnereneens , portador(a) da Carteira de Identidade ne........c.cecueecuen...
e do CPF n2 ..o, , DECLARA, para fins do disposto na CONCORRENCIA N¢

001,/2022-CP que:

Tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a execucdo dos servicos,
inclusive quanto ao local, caracteristicas e graus de complexidade existentes na area,

bem como, das peculiaridades que possam implicar direta ou indiretamente na execucio
do objeto.

Pelo que, por ser a expressdo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(representante legal)

Prefeitura Municipal de Pedra Branca
CNPJ n.° 07.726.540/0001-04 - Fone: (88) 3512-2437 - Sitio eletrdnico: www.pedrabranca.ce.gov.br
R. José Joaquim de Sousa, 10, Centro, Pedra Branca-CE, CEP 63.630-000
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ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N2

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA
BRANCA E A EMPRESA
PARA 0OS FINS

NELE INDICADOS.

0 MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA, Estado do Cear3, pessoa juridica de direito ptblico
interno, sediada a Rua Furtunato Silva, S/n, Centro Administrativo Cesario Mendes,
Centro, Pedra Branca-CE, CEP: 63.630-000, inscrita no CNP] sob o N.2 07.982.010/0001-

19, através da SECRETARIA , rieste ato representado(a)
pelo(a)Exmo(a). Secretdrio(a), Sr. apenas denominada de
CONTRATANTE, e de outro lado a pessoa juridica , estabelecida na

inscrita no CNPJ sob o n.2 __ e CGF. sobon? _____ neste ato

representada por portador(a) do CPF n® apenas denominado de

CONTRATADA, resolvem firmar o presente Contrato, tendo em vista o resultado da
Licitagdo procedida da CONCORRENCIA N2 001/2022-CP, tudo de acordo com as
normas gerais da Lei 8.666/93 e atualizada pelas Leis n® 8.883/94 e 9.648/98.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO

R
1.1. O presente CONTRATO tem como fundamento a Lei n? 8.666,/93 e suas alteracdes e
a CONCORRENCIA N° 001/2022-CP e seus Anexos, devidamente homologada pela (o)
Secretaria (o) de SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, a proposta da CONTRATADA,
tudo parte integrante deste contrato, independentemente de transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
A e A T T

2.1- O objeto da presente avenga é a CONTRATACAO DE SERVICOS PARA EXECUCAO
DO PROJETO DE CONSTRUCAO DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, NOS
MOLDES DO CONVENIO N.2 001/2021/SOHIDRA, PROCESSO N.2 08593963/2021,
JUNTO A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA, em execucio indireta, sob regime de EMPREITADA
POR PRECO GLOBAL, na conformidade do Projeto Basico/Termo de Referéncia e Projeto
Basico de Engenharia, das plantas e do or¢amento adjudicado, partes integrantes deste
instrumento independente de transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATUAL, DO PAGAMENTO E DO

Prefeitura Municipal de Pedra Branca
CNPJ n.° 07.726.540/0001-04 - Fone: (88) 3512-2437 - Sitio eletrdnico: www.pedrabranca.ce.gov.br
R. José Joaquim de Sousa, 10, Centro, Pedra Branca-CE, CEP 63.630-000
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REAJUSTAMENTO

3.1- O valor global da presente avenca é de R$ ___ ( ).

3.2 - A fatura relativa aos servigos executados em cada periodo, cujo valor serd apurado
através de medicdo, devera ser apresentada a Secretaria, a cada quinze dias, para fins de
conferéncia e atestagdo e posterior envio a Secretaria que providenciara o pagamento.
3.3 - O pagamento sera efetuado em até cinco dias apds a conferéncia atestagdo da
medicao e fatura.

3.4 - Serao descontados na fonte o valor relativo ao Imposto Sobre Servigos De Qualquer
Natureza, conforme aliquota prevista no cédigo Tributario Municipal, e retido o INSS na
aliquota de 11% (onze por cento) sobre o valor da mio de obra acima explicitada.

3.5 - A CONTRATADA devera apresentar os comprovantes' de recolhimento do PIS,
COFINS, IRP] e CSLL, no prazo de até 20 (vinte) dias apds a data fixada para seu
recolhimento.

3.6 - Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das suas responsabilidades

contratuais, nem implicara na aprovag¢do definitiva dos servigos executados, total ou
parcialmente.

3.7 - Ocorrendo erro na fatura ou outra circunstancia que desaconselhe o pagamento, a
CONTRATADA sera cientificada, a fim de que tome providéncias.

3.8 - Podera a CONTRATANTE sustar o pagamento da CONTRATADA nos seguintes
€asos:

a) quando a CONTRATADA deixar de recolher multas a que estiver sujeita, dentro do
prazo fixado;

b) quando a CONTRATADA assumir obrigacdes em geral para com terceiros, que possam
de qualquer forma prejudicar a CONTRATANTE;

c¢) inadimpléncia da CONTRATADA na execucdo dos servi¢os.

3.9 - O valor do contrato ndo serd reajustado antes de decorrido 01 (um) ano da sua
assinatura, circunstancia na qual as faturas serdo reajustadas com base na variacdo do
indice nacional da construgao civil (INCC - Coluna 35) divulgado pela Fundagdo Gettlio
Vargas - FGV.

3.10- Independentemente de declaragio expressa, fica subentendido que, no valor pago
pelo contratante, estdo incluidas todas as despesas necessarias a execugdo dos servigos,
inclusive as relacionadas com materiais, equipamentos e mao de obra.

3.11 - Podera ser restabelecida a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os
encargos do contratado e a retribuigdo da Administra¢ao para a justa remuneracao do
fornecimento, desde que objetivando a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro
inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém
de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado,
ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea
econdmica extraordinaria e extracontratual, nos termos do Art. 65, Inciso II, alinea “d”
da Lei 8.666/93, devendo ser formalizado através de ato administrativo.

Prefeitura Municipal de Pedra Branca
CNPJ n.° 07.726.540/0001-04 - Fone: (88) 3512-2437 - Sitio eletronico: www.pedrabranca.ce.gov.br
R. José Joaquim de Sousa, 10, Centro, Pedra Branca-CE, CEP 63.630-000
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CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE EXECUCAO E DA VIGENCIA

4.1- O prazo para a completa execucdo das obras contratadas e/ou dos servicos
contratados € de 150 (cento e cinquenta) dias, contados da emissio da primeira
ordem de servigo, podendo ser prorrogado, na forma da Lei Federal n® 8.666/93,
alterada e consolidada.

4.2- O inicio dos trabalhos ocorrera dentro de 05 (CINCO) DIAS seguintes ao
recebimento da primeira Ordem de Servigo.

4.3- O presente Instrumento produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de
sua assinatura e vigera pelo prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, podendo ser
prorrogado, na forma da Lei Federal n? 8.666/93, alterada e consolidada.

4.4- Os pedidos de prorrogagdo deverdo se fazer acompanhar de um relatério
circunstanciado, o qual sera analisado e julgado pela contratante.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1- As despesas decorrentes da presente contratagio serdo pagas com recursos
orcamentarios oriundos do

orcamentaria:

6RGAO | UNIDADE | FUNCAO/SUBFUNCAO/PROGRAMA/ ~ |ELEMENTO DE
ORC. |  P-A/N°DOPROJETO-ATIVIDADE | DESPESAS

e correrdo a conta da seguinte dotacdo

skskskoksksk kskskok skokskokskk

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO DOS SERVIGOS

6.1- Os servigos serdo executados mediante “Ordem Especifica” emitida pela

Fiscalizacao;

6.2- A CONTRATADA estara obrigada a satisfazer os requisitos e atender a todas as

exigéncias e condigdes a seguir estabelecidas:

a) Recrutar pessoas habilitadas e com experiéncia comprovada, fornecendo 2

CONTRATANTE relagdio nominal dos profissionais, contendo identidade e

atribuicdo/especificacdo técnica.

b) Executar os servigos através de pessoas idéneas, assumindo total responsabilidade

por quaisquer danos ou falta que venham a cometer no desempenho de suas fungdes,

podendo a solicitar a substituicio daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente.

¢) Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que nido

se prejudiquem o bom andamento e a boa prestagio dos servicos.

d) Facilitar a agdo da FISCALIZACAO na inspegio dos servigos, prestando, prontamente,

os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE.

e) Responder perante a Administra¢gdo, mesmo no caso de auséncia ou omissio da

FISCALIZAGAOQ, indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus
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interesses, que possam interferir na execucio do Contrato, quer sejam eles praticados
por empregados, prepostos ou mandatarios seus. A responsabilidade se estendera a
danos causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas preventivas
contra esses danos, com fiel observincia das normas emanadas das autoridades
competentes e das disposi¢des legais vigentes.

f) Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo
que a CONTRATADA ndo deverd, mesmo apés o término do CONTRATO, sem
consentimento prévio por escrito da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer
documentos ou informagdes especificadas no paragrafo anterior, a nio ser para fins de
execucdao do CONTRATO.

g) Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo também de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente,
incidam sobre a prestagdo dos servicos contratados inclusive as contribui¢oes
previdencidrias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, COFINS, IRP], CSLL, emolumentos,
seguros de acidentes de trabalho etc, ficando excluida qualquer solidariedade da
Administragdo por eventuais autuacdes administrativas e/ou judiciais uma vez que a
inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia as suas obrigacdes, nio se transfere a
Administracdo.

h) Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentacio referente ao pagamento dos
tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenci4rios relacionados com o
objeto do CONTRATO.

i) Manter durante toda a execugdo dos servigos, em compatibilidade com as obrigagdes
por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagio.
1) Respeitar as normas de seguranca e medicina do trabalho, previstas na Consolidagio
das Leis do Trabalho e legislacdo pertinente;

m} Prestar os servicos de acordo com o CADERNO DE ENCARGOS DO DER parte
integrante do presente Edital, com as exigéncias da fiscalizagiio, atentando sempre para
as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

n) Responsabilizar-se pela conformidade, adequagio, desempenho e qualidade dos
servicos e bens, bem como de cada material, matéria-prima ou componente
individualmente considerado, mesmo que nio sejam de sua fabricagdo, garantindo seu
perfeito desempenho;

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES ESPECIAIS DO CONTRATO
R R B NS
7.1- A Contratada devera utilizar na execugio dos servicos, funcionarios contratados ou

terceirizados, bem como equipamentos de sua propriedade, sendo vedada a utilizagio
de funcionarios (servidores ou terceirizados da Administragdo), e equipamentos de
propriedade da Administragao.

7.1.1 - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo executados de acordo com a determinagio / orientagdo da fiscalizacdo
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da Administragdo, seguindo sempre o Orcamento previamente autorizado pela
Contratante e em estrita obediéncia ao Caderno de Encargos e as exigéncias da Ordem
de Servigo especifica.

7.1.2- QUANTIDADE DE SERVICOS

Cada ordem de servigos especifica explicitard os servicos a serem executados,
especificando-os e quantificando-os em Planilha Orgamentaria que servira de base para
as medicgdes.

7.1.3- MEDICAO E FORMA DE PAGAMENTO DOS SERVICOS

7.1.3.1 - Medic¢do dos Servicos - Os servigos serdo medidos a cada 15 (quinze) dias pela
fiscalizagdo.

7.1.3.1.1 - Os pregos unitarios serdo os constantes da proposta de precos da empresa
vencedora da licitacio.

7.1.3.2 - Forma de Pagamento

7.1.3.2.1 - A Secretaria pagara a contratada, pelos servicos contratados e executados, os
pregos integrantes da proposta aprovada, ressalvada a incidéncia de reajustamento. Fica
expressamente estabelecido que no preco global estiio incluidos todos os custos diretos
e indiretos para a execucdo dos servigos, de acordo com as condi¢des previstas neste
Edital e demais documentos da licitacdo, constituindo assim sua dnica remuneracio
pelos trabalhos contratados e executados.
7.1.4- EXECUCAO DE SERVICOS IMPREVISTOS
A empresa obriga-se a executar todos os Servigos necessarios ao objeto especificado na
Clausula Segunda.
No caso de servi¢o imprevisto, nido constante de sua planilha orgamentaria proposta, se
procedera para pagamento da seguinte maneira:
a) Servigos constantes da Tabela de Pregos Unificada - SINAPI e/ou Composicao

Prépria.
Pelos seus respectivos pregos unitrios referidos na Tabela do més do orgamento e da
proposta, multiplicado pelo fator “K”, resultado da seguinte Férmula:

VPG

VPG= Valor da Proposta ganhadora

VOB= Valor do Or¢amento Basico

O valor do K sera parte integrante do Contrato

7.1.5. DA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo sera da Secretaria do Municipio de Pedra Branca.

Todos os problemas advindos de cada Ordem de Servico serdo tratados inicialmente
com a Fiscalizagdo e posteriormente, se ndo houver solugdo compativel, com o (a)
Secretério (a).
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7.1.6. A Contratada devera se limitar a execu¢io dos servigos especificados na Ordem
Especifica de Servigos, sob pena de executar e nio receber.

CLAUSULA OITAVA - SUBCONTRATACOES DOS SERVICOS

8.1. Os servigos objeto desta licitagdo somente poderio ser subcontratados parcialmente
com autorizacao da CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1. O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante
termo aditivo ou subtrativo, nos termos da Lei Federal n.2 8.666 /93.
9.2. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites estabelecidos na lei.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES

10.1. A Contratada sujeitar-se-3, em caso de inadimplemento de suas obrigacgdes, sem
prejuizo de outras sangGes legais e da responsabilidade civil e criminal, s seguintes
multas, que serdo aplicadas de modo cumulativo, independente de seu ntimero, com
base nas violagdes praticadas durante a execucio desse contrato:
- 0,05% (cinco centésimos por cento) sobre o valor da etapa, por dia que esta exceder
0 prazo de entrega previsto no cronograma fisico, salvo quanto ao Gltimo prazo
parcial, cuja multa serd compreendida na penalidade por inobservancia do prazo
global;
- 0,1% (um décimo por cento) do valor do contrato, por dia que exceder ao prazo sem
que os servigos estejam concluidos;
- 20% (vinte por cento) do valor total do Contrato, na hipétese de rescisio do
Contrato por culpa da Contratada, sem prejuizos de outras penalidades previstas em
lei;
- 0,0001% (um décimo milésimo por cento) sobre o valor global do Contrato por
descumprimento as recomendagdes estabelecidas neste Edital ou no Contrato,
conforme o caso;
- 10% (dez por cento) do valor global do Contrato, se a Contratada transferir a
execugdo dos servigos a terceiros, no todo ou em parte, sem prévia autorizacao
escrita da Secretaria;
- 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, se a Contratada deixar de atender as
recomendagdes de ordem técnica emitidas pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL.
10.2. A contratada sujeitar-se-3, ainda, no caso de inexecucdo total ou parcial do
Contrato:
- adverténcia;
- multa de 20% (vinte por cento) na forma prevista no edital;
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- suspensao tempordria de participagio em licitacio e impedimento de contratar com
a Administragdo Municipal por prazo nio superior a 2 (dois) anos;

- declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢io Publica
enquanto perdurar os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a

reabilitacgdo da Contratada, que serd concedida sempre que esta ressarcir a

Contratante pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangio aplicada
com base no item anterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISA0 CONTRATUAL

11.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais, previstas no instrumento convocatério e as previstas em lei
ou regulamento.

11.2. Além da aplicagdo das sangdes ja previstas, o presente contrato ficara rescindido
de pleno direito, independente de notificacio judicial ou extrajudicial, sem que assista 2
Contratada o direito de reclamar indenizacdes relativas as despesas decorrentes de
encargos provenientes da sua execugdo, ocorrendo quaisquer infracdes as suas clausulas
e condi¢des ou nas hipéteses previstas na Legislacdo, na forma do artigo 78 da Lei
8.666/93.

11.3. 0 procedimento de rescisdo observara os ditames previstos nos artigos 79 e 80 da
Lei de Licitacdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS
R o T

12.1. O CONTRATADO se obriga a manter, durante toda a execu¢do do contrato, em
compatibilidade com as obrigac¢des por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacio
e qualifica¢do exigidas na licita¢io.

12.2. O presente Contrato tem seus termos e sua execucdo vinculada ao Edital de
Licitacdo e a proposta licitatoria.

12.3. O CONTRATANTE se reserva o direito de fazer uso de qualquer das prerrogativas
dispostas no artigo 58 da Lei n.° 8.666/93, alterada e consolidada.

12.4. A inadimpléncia do CONTRATADO com referéncia aos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais ndo transfere ao CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato ou
restringir a regularizagdo e o uso dos servigos pela Administracio.

12.5. A Administragéo rejeitard, no todo ou em parte, o servi¢go executado em desacordo
com os termos do Processo Licitatério e deste contrato.

12.6. Integram o presente contrato, independente de transcri¢do, todas as pegas que
formam o procedimento licitatério e a proposta adjudicada.

12.7. A Contratada se obriga a efetuar, caso solicitado pela Contratante, testes previstos
nas normas da ABNT, para definir as caracteristicas técnicas de qualquer equipamento,
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material ou servigo a ser executado.

12.8. As ligagdes provisérias que se fizerem necessarias para a execu¢do dos servicos,
bem como a obtengio de licencas e alvaras, correrdo por conta da Contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. As partes elegem o foro da comarca de Pedra Branca - CE, como o tnico
competente para dirimir quaisquer dividas oriundas deste CONTRATO, com expressa
rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés)
vias de igual teor e para um sé fim de direito, na presenca das testemunhas adiante

nomeadas, que a tudo assistiram, na forma da lei.

Pedra Branca, Estado do Ceara, em de de

MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA
<Nome do(a) Secretario(a) Gestor>
Secretario(a) de SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
CONTRATANTE

<Nome da Empresa>
<NOME DO REPRESENTANTE>
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1. CPF:

2. CPF:
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